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Staly vybor pro testy a testovani v psychologii je jednim z organti EFPA od jejiho zaloZeni v roce
1981. Psychodiagnostické metody jsou jednim z vyznamnych nastroji psychologa, a proto je jim
vénovana stald pozornost. EFPA v této problematice tzce spolupracuje s Evropskou asociaci
psychologti prace a organizace — EAWOP.

Zastupcem za CR v tomto vyboru byl od ledna 2003 do bfezna 2005 PhDr. Daniel KoZeny.
Béhem svého plsobeni v tomto vyboru se ti€astnil dvou vyznamnych projekta: ,,EFPA Research on
Tests Using in Czech Republic®. Tento pfispévek prezentoval vysledky prizkumu v uzivani
psychologickych testi v Ceské republice. V druhém kontinualnim projektu ,,Koordinace a
sjednoceni pravidel pro vydavani a uzivani testd v Evropé™ bylo feSeno nastaveni standardii pro
uzivani psychologickych testi v Evropé. Od ¢ervna 2005 se stal v daném vyboru zastupcem za CR
doc. PhDr. Tomas Urbéanek'.

Ve dnech 7. - 8. kvétna 2004 se konalo spolecné zasedani SC EFPA Test and Testing a TF
EAWOP na téma ,,European Standard for Test User Qualification in the Field of Work and
Organisational Assessment“ ve Spanélsku. Zu¢astnili se ho zastupci 12 statd (Belgie, CR - PhDr.
Miloslav Solc, Dansko, Finsko, Chorvatsko, Irsko, Italie, Nizozemi (2x), Norsko (2x), Spanélsko,
Svédsko a UK (3x)). Omluveno bylo Némecko, z vétsich statti se nezacastnili zastupci z Francie a
Polska.

Celkovy pfistup k danému tématu vychazi z postupii implementovanych v severskych statech
(Finsko, Svédsko, Norsko), nizozemskych, $panélskych a némeckych standardd. Britska
psychologickd spole¢nost ve spolupraci s SC EFPA a TF EAWOP pak zpracovala soucasné
diskutované materialy pro vycvik a certifikacni postupy.

Toto jednani tak navazovalo na pracovni schiizku, kterd se konala k danému tématu v Londyné

12.-14. prosince 2003. Ve Spanélsku byly diskutovany materialy:

« Check list of competencies in occupational testing level A, level B (Britskd psychologicka
spole¢nost, Dave Bartram)

« Certification of test users and personal assessment consultants in Finland (Finské psychologicka
asociace, Henry Honkanen)

« ITC guidelines on test use for occupational standards in applied psychology model (International
Test Commission, Jos¢ Muniz).

Vysledkem jednani jsou navrhy na zpracovani evropskych standardii pro ziskani kvalifikace
v uzivani testl formou vycvikl a certifikace v oblasti hodnoceni prace a organizace. Vychazi se
pfitom z piedpokladu, ze uzivatelé budou jak z fad psychologl (kde vétSinou je tato kvalifikace
dana v ramci studijniho magisterského programu v oboru psychologie), tak i z fad nepsychologt,
ktefi budou podrobeni specidlnimu vycviku a certifikacim. Vycviky k uzivani test, jejich
interpretaci a sdéleni vysledkii se mé tykat jak psychologickych testii z oblasti ,,occupational
psychology*, tak i diagnostickych metod zjiStujicich napf. manazerské typy nebo jejich chovani.
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Vycviky maji byt ukonceny dvéma trovnémi certifikaci (level A, level B). Neni vyloucena ani tteti
rovina (level C) pro specialni testy, které vyzaduji dlouhodobé&jsi vycviky.

Motivaci pro tento postup je narustajici pocet voln¢ dosazitelnych psychologickych metod véetné
internetového pfistupu. Cilem je zajistit formou vycviki s certifikaci kvalifikované uZiti testl a
dalSich metod nejprve v oblasti psychologie prace a organizace (Sifeji ,,occupational psychology*) a
nasledné 1 pro oblasti ,,educational psychology* a ,,clinical psychology*. Rovnéz se predpoklada, ze
specialisté s touto certifikaci budou ¢leny tymt napf. assessment center a budou spolupracovat s
psychology v pfislusnych profesnich specializacich.

K tomu vSemu nyni probihaji diskuse jak v rdimci EFPA a EAWOP, ale i v narodnich profesnich
asociacich s univerzitami, s vydavateli testll 1 s organizacemi zajiStujicimi pfisluSné vycviky a
certifikace.

Pro Ceskou republiku z toho vyplyva:
a) aktivné se zucastnit i dalsich spole¢nych jednani dané pracovni skupiny SC EFPA a TF EAWOP
b) moznost zic¢astnit se pilotniho projektu a zapojeni se v této oblasti do programu LEONARDO

v obdobi 2005-2007.

Dalsi jednani EFPA — EAWOP Task Force on Test User Qualification se konalo v Praze ve dnech
20.- 21. listopadu 2004 a 12. bfezna 2005 v Bruselu. Zasedani jsou zahajovéana kratkym ptrehledem
stavu uzivani testd a standardii v narodnich zemich, dale zpravami zastupcti pracovnich skupin. Na
téchto schiizkich se jednalo piedeviim o vyvoji praci na standardech ve Svédsku a Norsku a byly
prezentovany vysledky vyvoje némeckych standardi DIN 33430.

Dal§im programem jednani bylo pfipominkovani navrhu materidlu ,,European Test User
Standards® (Evropské standardy uzivani testll), pfipravenym EFPA a EAWOP. Zabyval se
pfedevsim témito oblastmi:

* Odpovédnost za etické uzivani testl
* Nejlepsi praxe v uzivani testl
o Vhodné testy pro vhodné situace
o Analyza a interpretace vysledka
o Komunikace vysledkt
o Hodnoceni testil
» Nejlepsi praxe v administraci testll
o Testové podminky
o Zadavani test
o Skoérovani testi.

Prace na materidlech probihaly formou workshopti s prezentaci a diskusi vysledki v celé skuping.
Mezi dalSimi opétné diskutovanymi materidly byly:

,, PFirucka hodnoceni kvalifikace pro praci s testy Level A a Level B v ramci profesniho testovani

ve Spojeném Kralovstvi“

Zprava spojené EFPA-EAWOP evropské pracovni skupiny pro vyvoj evropskych standardu

kvalifikace pro uzivani testii v ramci psychologie prace a organizace “.
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Na valném shromézdéni EFPA v Granad¢ dne 9. 7. 2005 piednesl vedouci vyboru Dave Bartram
Zpravu o ¢innosti za uplynulé obdobi. Zprava byla pftijata, valné shromazdéni doporucilo ptfipravené
materidly dale projednavat na ndrodni a evropské Urovni, pfedevsim definovat a vyladovat kritéria
obsazen¢ v EFPA Review Model. Stézejnim ukolem pro dalsi obdobi se jevi vypracovani
konkrétniho planu, jak zlepsit pouZzivani testovacich metod v evropskych zemich.
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